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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPARAO

Av. Américo Vesplcio de Carvalho, 120 - Centro
CNPJ 18.114.249/0001-93 - CEP 36834-000 - Minas Gerais
Telefone: (32) 3747-1286 - E-mail: prefeitura-gabinete@bol.com.br

LEI N°. 1.137, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2007.

“Altera o artigo 48 e os Anexos da Lei
Municipal n°. 1.126, de 29/12/2006".

O Prefeito Municipal de CAPARAO - MG, no uso das atribuigdes
legais que me sdo conferidas, fago saber que a Camara Municipal aprovou e
eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. O artigo 48 da Lei Municipal n° 1.126, de 29.12.2006,
passara a ter a seguinte redagao:

Art. 48° — Os professores efetivados anteriormente a data de promulgacédo
desta Lei passardo a ser classlﬂcados como Professor sendo mantidos
todos os beneficios e vantagens inerentes ao cargo

Art. 2°. O artigo 62 da Lei Municipal n°. 1.126, de 29/12!2006
passara a tef a seguinte| redagao

Art. 62 Ressalvados os dquuos ldquilidot por forga de leis anteriores,
especialmente a permanéncia dos servidores no exercicio das fungdes
que desempenham até 20/11/2007, ficam revogadas as dbposlooes em
contréario.

Art.3° - Os Anexos da Lei Municipal n° 1.126/2008, doravante,
passaréo ter a seguinte redagao:
ANEXO 1
DESCRI(;AO Dos CARGOS EFETIVOS
~ PASSA A INTEGRAR O CARGO DE AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS
DESCRICAO DETALHADA

] Operar a merenda escolar dos alunos da Rede de Ensino;
" Fazer a limpeza nas dependéncias da escola;
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= Manter os utensilios e a cantina sempre limpos;

Observagao: Fica extinto o cargo de Servente Escolar

AGENTE ADMINISTRATIVO

DESCRICAO DETALHADA

. Os ocupantes do cargo tém como atribuigbes prestar servigo de digitagao
e atendimento ao publico, conferir documentos e efetuar registro de acordo com
a rotina em procedimentos préprios da sua érea de atuagdo, organizar e manter
; atualizados cadastros, arquivos e outros instrumentos de controle administrativo,
N - e executar outras tarefas inerentes ao cargo.

ESPECIFICACOES

Extinto na Vacancia

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

- P
DESCRICAOQ DETALHADA

. Desenvolver um trabalho junto & comunidade observando as normas do
programa- de ‘'saude da familia, que visa melhorar o estado de saude da
populagio ‘através de um modelo de assisténcia voltada'a familia e a
comunidade, que inclua desde a protedo e a promogdo da saude até a
identificacao precoce e o tratamento de doengas, e executar outras tarefas
inerentes ao cargo.

ESPECIFICAGOES

Escolaridade; 4° serie do ensino fundamental

Complexidadellniciativa: | As . atividades se realizam sob orientagdo do
supervisor ou com instrugdes completamente detalhadas

Esforgo Mental/Visual: Exige alto grau de esforco mental e/ou visual de forma
repetitiva.

Esforgo Fisico: Exige esforgo fisico em operagdes continuas, permanecendo
em pé ou andando grande parte do tempo.
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AUXILIAR DE ODONTOLOGIA

DESCRICAO DETALHADA

. Atender as criangas das escolas, preparando-as para iniciar o
tratamento dentério; lavar, esterelizar e fornecer instrumental aos Dentistas do
Centro de Posto de Salide; marcar as consultas dos pacientes; e executar
outras tarefas inerentes ao cargo.

ESPECIFICACOES

Escolaridade: 1° grau completo

Complexidade/lniciativa: Tarefas rotineiras que obedecem a processos
padronizados ou a métodos compreensiveis.

Esforco Mental/Visual: Exige conoemrada atengdo mental e/ou visual, em
tarefas que exigem detalhes e x
Esforgo Fisico: Minimo em o;ggragbes contmuas permanecendo em pé ou
andando a maior parte do uempo\;* g

o

BIBLIOTECARIO

DESCRICAO DETA_gi-tAi‘:A

. Orientar o aluno: gm suas pesquisas escol: e organizar o acervo da
biblioteca; requnsaanzqr,ﬁb pe]g ‘(@.Qk}trob cq@&éﬁo e empréstimo de livros;
cuidar dos dema atos, de-acordo com a complexidade e
disposi¢do da fonnag.ao\d gra ,geg 0; e executar outras tarefas inerentes
ao cargo.

ESPECIFICAGOES

Escolaridade: Superior em Biblioteconomia, com registro no 6rgdo competente.
Complexidadel/lniciativa: Desenvolve novas rotinas, técnicas ou estratégias
para solu¢édo de problemas complexos.

Esforgo Mental/Visual: Exige concentragdo em tarefas de alta e média
complexidades que envolvem detalhamento;

Esforgo Fisico: Esforgo fisico pequeno, no manejo de objetos leves ou
operando equipamento cujo tempo de operagao excede o de manuseio.
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CONTADOR

DESCRICAO DETALHADA

. Tem como atribuigbes, a execugéo de tarefas referentes a administragao
financeira e contébil, tais como: executar e supervisionar os trabalhos de
escrituragdo contabil; organizar, elaborar e analisar prestagbes de contas;
exercer conferencia e classificagdgo dos movimentos de tesouraria;, fazer
conciliagio de extratos bancérios; elaborar balancetes orgamentérios e
financeiros, e executar outras tarefas inerentes ao cargo.

ESPECIFICAGOES
N
O Escolaridade: Superior em Contabilidade, com registro no 6rgao competente.
Complexidadeliniciativa: Desenvolve novas rotinas, técnicas ou estratégias
para solugzo de problemas complexos.
Esforco MentallVisual: Exige .concentragdo em tarefas de alta e média
complexidades que envolvem detalhamento.
Esforgo Fisico: Esforgo fisico/ pequeno, ‘no manejo de objetos leves ou
operando equipamento wjp‘fgmpo ‘de operagdo excede o de manuseio.
ENCARRE!
DESCRICAO DETALHADA
. Supervisionar a execugso de tarefas re‘alizadg’s por equipes ou grupos
de Auxiliares de Servicos Gerais” no cumprimento das suas respectivas
atribuigdes. AT
~ ESPECIFICAGOES
&
Extinto na Vacéncia

FISCAL MUNICIPAL

DESCRICAQ DETALHADA

. Os ocupantes do cargo tém como %tribuigﬁes auxiliar ao Agente Fiscal
em todas as suas tarefas e executar outras mais inerentes ao cargo.

ESPECIFICAGOES

Escolaridade: 1° grau completo
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Complexidade/iniciativa: As atividades se realizam sob orientagao do
supervisor ou com instrugdes completamente detalhadas.

Esforgo Mental/Visual: Exige alto grau de esforgo metal e/ou visual de forma
repetitiva.

Esforgo Fisico: Exige esforgo fisico em operagdes continuas, permanecendo
em pé ou andando grande parte do tempo.

PASSA A INTEGRA O CARGO DE OFICIAL DE SERVICOS

DESCRIGCAO DETALHADA

* | Examinar o veiculo, inspecionando-o diretamente ou por meio de
aparelhos ou banco de prova, para determinar os defeitos e anormalidades de
funcionamento da viatura;

. Fazer o desmonte e limpeza do motor, 6rgéos de transmissao, diferencial
e outras partes que nequelram exame, seguindo técnicas apropriadas e
utiizando chaves comuns e: espegiais;. jatos de agua e ar e substancias
detergentes, para ehmma, tm:frezas "‘preparar as pecgas para inspe¢do e

reparagao, a sl
. Proceder a d e, ou, ﬁﬁéa
anéis de émbolo, bomba de ¢ a, cabegotef mancais, instrumentos de
medico e diferencial & outras, ferramentas manuais, instrumentos de

medi¢do e contmle

,| para assegurar-lhes as
caracteristicas funcio ;

OBSERVADOR METEREOLOGICO

DESCRICAO DETALHADA

. Realizar servigos rotineiros colhendo dados referentes a umidade do ar,
temperaturas, pressdo atmosféricas, junto a Estagdo Metereolégica do
Municipio, transferindo esses dados para o Instituto Mineiro de Metereologia, e
executar outras tarefas inerentes ao cargo.

ESPECIFICAGOES
Escolaridade: 2° grau completo ;

Complexidade/lniciativa: Tarefas variadas e de média complexidade, cabendo
ao ocupante do cargo a iniciativa de julgar os processos mais convenientes.
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Esforgo Mental/Visual: Exige concentrada atengio mental e visual em tarefas
de alguma complexidade que envolvem detalhes e minucias.

Esforgo Fisico: | Esforgo fisico pequeno; no manejo de objetos leves ou
operando equipamento cujo tempo de operagao excede ao de manuseio.

SECRETARIO ADMINISTRATIVO

DESCRICAO DETALHADA

. O ocupante do cargo tem como atribuigbes desincumbir-se de tarefas
relacionadas a escrituragdes registro, guarda, conservagéo e expedi¢ao de
documentos, assim como redigir, expedir e arquivar correspondéncias além de
executar outras tarefas inerentes ao cargo.

ESPECIFICAGOES
Extinto na Vacéncia

_ TESOUREIRO GERAL

a emissdo e assinando; os| cheguest ntahen’tg-éﬁom o Prefeito. Municipal,
elaborando os demonstrativos do movimento bancério, lancando e escriturando
o livro de tesouraria é‘énﬁﬂndo os seus relatorios de yntrole.

EXPECIFICACOES
Extinto na Vacancia

ANEXO i
AneAL
DESCRIGAO DOS CARGOS DO QUADRO DO MAGISTERIO

__ PROFESSOR

DESCRICAO DETALHADA

. Ministrar aula para o ensino infantil;

. Elaborar plano de trabalho, de controle e avaliagdo do rendimento
escolar, de recuperacdo de alunos, de auto aperfeicoamento, pesquisa
educacional e cooperagido no ambito da escola, para aprimoramento do
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processo ensino-aprendizagem e participagao ativa na vida comunitaria da
escola;
. Cuidar, preparar e selecionar material didatico-pedagdgico;

. Ajudar na execugdo de programas de carater civico e cultural, visando
integrar a escola a comunidade;
. Participar no desenvolvimento de atividades de assisténcia ao

educando, no que conceme a saude, higiene pessoal e coletiva, merenda
escolar, efc...;

. Zelar pelo material didatico-pedagdégico a sua disposigao;

. Ajudar no incentivo & matricula, senso ou qualquer outra atividade afim;

. Promover e cuidar do bom nome da unidade escolar em que serve e no
Sistema Escolar no todo;

. Promover a educagZo infanti, primeira etapa de educagéo basica, tendo
como finalidade o desenvolvimento integral da crianga de até 06 anos de idade
em seus aspectos fisico, psicologico, intelectual e social;

. Tratar da escrituragdo de diarios e outros papéis de acordo com as
normas do Departamento Municipal de Educagao;

. Trabalhar em harmonia com especialistas em educagéo, visando o
desenvolvimento integral do aluno; - |

. Participar de cursos de capacitagdo e de treinamento, bem como de
reunides mediante convocagao de superiores; ‘

. Observar e cumprir as, determinagdes do Regimento Escolar e do
Estatuto do Magistério; - | " = g 4

. Elaborar e executar tarefas liagao de aprendizagem;

. Observar e cumprir as normas, de higiene e seguranga do trabaiho;

. Executar tarefas Qqnelatas,'a critério do supe ior imediato.
ESPECIFICAGOES -

Escolaridade: Cursoidwej‘fMagisté‘riO“em nivel médio e comprovagdo de
habilitagdo e/ou Normal Superior.. .-

Complexidade/Iniciativa: Tarefas gerais sdo estabelecidas pela superviséo,
cabendo ao ocupanté do cargo a iniciativa de julgar os processos mais
convenientes.

Esforgo Mental/Visual: Exige atengao mental e visual constantes, em servicos
de alguma variedade ou conseqentes referéncias a detalhes e mintcias.

Esforgo Fisico: Esforgo fisico constante trabalho com material leve.

ANEXO Il

DESCRIGAO DOS CARGOS COMISSIONADOS

COORDENADOR |

DESCRICAO DETALHADA
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. Exercer as atividades de mais complexidade pertinentes aos
planejamento e controle de execug&o de projetos e/ou atividades na area de
sua lotagdo, preferencialmente voltadas para agbes desempenhadas nos
setores administrativos.

COORDENADOR I

DESCRICAQ DETALHADA

. Exercer as atividades de média complexidade pertinentes aos

planejamento e controle de execugdo de projetos e/ou atividades na area de
-~ sua lotagsio, preferencialmente voltadas para agdes desempenhadas nos
setores administrativos.

=

ESPECIFICACOES
Escolaridade: 1? grau completo

ESCRIQAO DETALHAD

. Exercer as atwldades (
planejamento e controle. de execugaqjderprojetos e/ou atividades na area de
sua lotagdo, preferenaalmente volhdas para a@s desempenhadas nos
setores técnicos. X

‘ : f SUPERVISOR,II
DESCRICAO DETALHADA

s Exercer as atividades de média complexidade pertinentes ao
planejamento e controle de execugao de projetos e/ou atividades na area de
sua lotag3o, preferencialmente voltadas para agbes desempenhadas nos
setores técnicos.

ESPECIFICACOES
Escolaridade: 1° grau completo
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ANEXO IV
QUANTITATIVO DE
VAGAS E CARGA HORARIA DOS CARGOS EFETIVOS
DENOMINACAO DO CARGO QUANTITATIVO | CARGA HORARIA
DE VAGAS SEMANAL
Administrador 01 40
Advogado ‘ 01 40
Agente Administrativo 03
Agente Comunitario de Saude 20
Agente Fiscal 02
Assistente Social 01
Auxiliar Administrativo 13
Auxiliar de Enfermagem 20
Auxiliar de Meteorologia 01
Auxiliar de Odontologia j 06
Aucxiliar de Saude 34
Auxiliar de Servicos Gerais® i 90
Bibliotecario .\, | .o R ¢
Bioquimico/Farmacéutico | ¢ 02 ]
Contador | % 0/ 01 !
Economista 01
Encarregado de Turma 01
Enfermeiro 20h+ 04
Enfermeiro 40h. 01
Engenheiro Civil ¢ ol 01
Engenheiro Florestal ' 01
Escriturdrio ¥ 3 06
Fiscal Municipal . = 06
Fisioterapeuta - 01
Fonoaudi6logo ' 01
Médico 12h 02
Médico 20h 05
Médico 40h : P 05
Motorista : ; ; 26
Nutricionista ; 01
Observador Meteoroldgico 01
Odontélogo 20h § 10
Odontélogo 40h 01
Oficial Administrativo 09
Oficial de Servigos 20
Operador de Maquinas 08
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Orientador Educacional : 03 24 h/aula

Professor 100 24 h/aula
Psicélogo 02 40
; Secretario Administrativo ) 01 40
Secretario Escolar 05 40 h/semana
Supervisor Pedagégico 03 24 hi/aula
i Técnico Agricola 01 40
i Técnico Contabil 02 40
Técnico de Laborat6rio 02 40
Técnico em Enfermagem 08 40
Técnico em Informética 02 40
Terapeuta Ocupacional 01 40
i Tesoureiro Geral 01 40
£ Topégrafo 01 40
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ANEXO V

TABELA GERAL DE VENCIMENTOS
DE CARGOS EFETIVOS

NIVEL CARGO VENCIMENT
o

| Agente Comunitario de Saude 421,33
Auxiliar de Servigos Gerais

Il |Escriturario 473,46
Auxiliar de Saude
Auxiliar de Odontologia
|| Fiscal Municipal
Encarregado de Turma:

Il | Auxiliar Admini 493,69

Auxiliar de Enfermagem

V| Auxiliar & Mateorologia 516,14

A i

Técnico de Laboratério
V| Supervisor Pedagégico (*)
Orientador Educacional () -
Secretdrio Escolar (*)
Agente Fiscal |

Observador Meteorol6gico

548,68

Vi [Oficial de Servigos, - - - T 602,00
Professor.(*) L™ :

Vil |Motorista-“ "~ ) 810,57
Operador de Maquinas -

Vil | Oficial Administrativo 902,22
Médico 12hs
Secretario Administrativo
Tesoureiro Geral
Técnico Agricola
~ | Técnico Contabil

/| Técnico em Enfermagem
Técnico em Informética
Topdgrafo

IX |Odontdlogo 20hs % 1.300,44
Enfermeiro 20hs

X |Contador 1.512,44
' |Engenheiro Civil
Bibliotecario
Administrador
Economista
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ANEXO VI
TABELA DE ALTERAQKO DE CARGOS EFETIVOS

Relacdo de Cargos Manter | Extinguir | Extinguir | Criar
na
Vacéncia
Administrador X
Administrador Escolar X

Advogado

| Agente Administrativo

- Agente Comunitario de Saude
Agente Fiscal

Assistente Social

Auxiliar Administrativo

Auxiliar de Enfermagem
Auxiliar de Meteorologia
Auxiliar de Odontologia
Auxiliar de Saude”
Auxiliar de Secretaria
Auxiliar de'Servicos Gerais
Auxiliar Escriturdrio
Bibliotecaria’
Bioquimico .
Bombeiro::
Cantineira’ - |
Carpinteiro | -
Contador
Coordenador.do SIAT
Economista » X
Encarregado de Turma X
Enfermeiro 20h
Enfermeiro 40h
Engenheiro Civil
Engenheiro Florestal
Escriturario
Farmacéutico X
Faxineira * « X
Fiscal Municipal X
Fisioterapeuta X
Fonoaudiélogo - X
Gari

Inspetor Escolar
Mecanico

£

1] [ [<[<| e[| >

x
x| XXX

o~

x| XXX

bdbaited




PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPARAO
Av. Américo Vesplcio de Carvalho, 120 - Centro
CNPJ 18.114.249/0001-93 - CEP 36834-000 - Minas Gerais
Telefone: (32) 3747-1286 - E-mail: prefeitura-gabinete@bol.com.br

Médico 12h X

Médico 20h

Médico 40hs

Mestre de Obras

Motorista

Nutricionista

Observador Meteorolégico

Odontélogo 12h

Qdontélogo 20h

Odontélogo 24h

QOdontélogo 40h

= Oficial Administrativo

Oficial de Servicos X

=~ Operador de Estagéo Cllmatoléglca

Operador de Méquma 7

Operério

Operario

Orientador Educacsonal X

Pedreiro ;

Professor

Professor de Creche . -

Professor [, 111V

Professor llleV il

Professor Pré-Escolar

Psicologo ) - |

Ronda Vigia /

Secretario’Administrativo

Secretario.de Escola

Secretario de JSM

Secretério’ Esoolar |

~ Servente v { [\ | | Y L
Servente de»Pp’dr‘eiro A /

Servente Escolar, |

Supervisor Escolar’ . i

Supervisor Pedagégico X

Técnico Agricola’ Sl s

Técnico Contabil - )

Técnico de Laboratério ) X

Técnico em Enfermagem :

Técnico em Informéatica

Telefonista . X

Terapeuta Ocupacional

Tesoureiro Geral X

Topégrafo

Trabalhador Bragal X

x

XX | x| [X| XX

b

<3<[>f>e] - [>¢[>| [>¢| |><[><|>|><| [><| [><[>| |><

X)X | X[X
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ANEXO Vil
QUANTITATIVO DE VAGAS DOS CARGOS COMISSIONADOS
A DENOMINACAO DO QUANTITATIVO DE VAGAS

CARGO
Secretario Municipal 06
Assessor 03
Chefe de Divisdo 54

s Chefe de Gabinete 01
Defensor Publico 01

i Encarregado de Secéo 14

¢ Diretor de Escola ] 02

Controlador Intemo: "~ ¢ 7| .~ 01
Diretor de Departamento 18
Procurador-Municipal . g 01
Superyisor I+ 1 E 11
Supervisor Il © 14085
Coordenador |- “ 04 e
C‘oqrdenador 1l 09

TABELA GE .DE
DOS CARGOS COMISSIONADOS
CARGO VENCIMENTO |
‘ < | Prefeito (subsidio) 5.300,00
N - [Vice-Prefeito (idem) 1.696,00]
7 ['Secretario (idem) 1.166,00]
.|Chefe ' de,  Gabinete, W
_ | Assessor, < Procurador e 1.5612,00
Controlador, . Defensor o
PUblico: B ‘
Diretor. Deﬂ’ga'mento' i ; 1.500,00
Chefede Divisao. =~ | 1.000,00
‘Encarregado Se¢do Mk 850,00
' | Diretor de Escola 750,00
_{Supervisor | 700,00
| Supervisor li 600,00
Coordenador | 550,00
Coordenador Il 500,00




PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPARAO

Av. Américo Vespucio de Carvalho, 120 - Centro
CNPJ 18.114.249/0001-93 - CEP 36834-000 - Minas Gerais
Telefone: (32) 3747-1286 - E-mail: prefeitura-gabinetel@bol.com.br

OBSERYA(;AO: Os funcionarios efetivos que vierem a ocupar 0s cargos

comissionados ' fardo opgdo por 50% (cinquenta por cento) do valor dos

: vencimentos destes cargos cumulativamente com 0s seus respectivos salarios,

i ou optarao pelo valor integral do cargo em comissao.

i Art. 3°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposigdes em contrario, retroagindo seus efeitos a 01 de janeiro de 2007.

Caparab, 26 de novembro de 2007.







