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LEI N°. 1.342, DE 1° DE AGOSTO DE 2017

Dispbe sobre a concessédo de
gratificacdo especial, no ambito da
Secretaria Municipal de Saude, para
servidores que compdem a Estratégia de
Saude da Familia — ESF e Estratégia
de Saude Bucal — ESB, e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAPARAO, faco saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica autorizada a criagdo de gratificacdo especial, no ambito da
Secretaria Municipal de Saude, denominada PMAQ-AB, a ser concedida mediante avaliacao
de desempenho, atraves de monitoramento sistematico e continuo da atuacao institucional das
unidades integrantes do PMAQ-AB (Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da
Qualidade da Atencdo Basica), realizada pelo Ministério da Saude..

Art. 2° A gratificacdo a que se refere o artigo anterior serd paga com recursos
do Incentivo Financeiro do Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade da
Atencdo Baésica (PMAQ-AB), transferido fundo a fundo pelo Ministério da Salde,
denominado Componente de Qualidade do Piso de Atencdo Basica Variavel, instituido pela
Portaria n°. 1.645, de 02 de outubro de 2015, do Ministério da Saude.

Art. 3° Fardo jus a gratificacdo criada por esta Lei, os Servidores em atividade
nas unidades de atencdo basica que aderirem a0 PMAQ-AB, independentemente da categoria
profissional, observada a escala de valores definidas no Anexo Unico, parte integrante desta
Lei.

Paragrafo Unico. A gratificacdo tera um valor maximo para cada cargo que
compdem as unidades de Atencio Bésica, definido no Anexo Unico desta Lei, e sera pago
valor fixo para cada profissional, seguindo o desempenho das equipes, de acordo com a
avaliacdo do PMAQ-AB e conforme definido no Processo de Certificacdo estabelecido pela
Portaria n° 1.645, de 02 de outubro de 2015 e/ou instrutivo da PMAQ-AB.

Art. 4° O pagamento sera realizado semestralmente, desde que os repasses do
PMAQ-AB néo sejam interrompidos. Em caso de interrup¢do ou suspensdo dos repasses, 0
Servidor ndo faré jus ao recebimento da gratificacdo, e 0 pagamento serd proporcional aos
meses em que o recurso foi repassado pelo Governo Federal.

Paragrafo Unico. Em caso de auséncia de avaliacdo por parte do Ministério da
Saude e da continuidade do repasse, sera utilizado o percentual da Gltima avaliacdo realizada.
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Art. 5° Em caso de rompimento do vinculo, o valor serd proporcional aos dias
trabalhados.

Art. 6° A gratificacdo de que trata esta Lei ndo sera computada para efeito de
calculo de outros adicionais ou vantagens e nem se incorporardo aos vencimentos para fixacao
dos proventos de aposentadoria ou pensao.

Art. 7° Em caso de suspensao, interrupcao ou extingdo do repasse dos recursos
do PMAQ-AB, a gratificacdo instituida por esta lei considera-se automaticamente suspensa,
interrompida ou extinta, conforme o caso, ndo fazendo o Servidor jus a qualquer pagamento.

Art. 8° A gratificacdo — PMAQ-AB sera devida aos Servidores em efetivo
exercicio nas Unidades de Saude da Familia, inclusive aos Servidores de outras esferas de
governo cedidos ao Municipio, exceto nos casos de:

| — licenca para tratamento da propria saude, superior a 5 (cinco) dias Uteis;

I — licenga por acidente em servigo, superior a 15 (quinze) dias do més;

Il — licenca por motivo de doenca em pessoa da familia, acima de 3 (trés) dias
no més;

IV — licenca-maternidade ou licenga-paternidade;

V - afastamento, com ou sem Onus, para outro 6rgdo ou entidade da
administracdo direta, autarquias e fundagdes a nivel municipal, estadual ou
federal, exceto para o exercicio de trabalho em parceria, quando os
procedimentos forem incluidos no faturamento SUS;

V| — férias-prémio.

Art. 9° As despesas com a presente Lei correrdo por conta de dotacdo
orcamentaria propria, prevista no orcamento vigente.

Art. 10. Revogadas as disposi¢des contrarias, esta Lei entra em vigor na data

de sua publicacdo, retroagindo os seus efeitos a 1° de janeiro de 2017.

Caparad, 1° de agosto de 2017.

Cristiano Xavier da Costa

Prefeito Municipal

Elizabete Gomes da Silva
Secretaria Municipal de Saude

Este texto ndo substitui o publicado na IOM, conforme Art. 104, caput, da Lei Orgéanica do Municipio de Caparad.
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ANEXO UNICO

TABELAS DE INSTRUCAO

(Conforme Art. 3°, paragrafo unico)

TABELA |

PERCENTUAL PARA BONIFICA(;AO DAS EQUIPES CONFORME STATUS DE
DESEMPENHO NA AVALIACAO DO MINISTERIO DA SAUDE / PMAQ

DESEMPENHO PERCENTUAL
Otimo 100%
Muito bom 60%
Bom 20%
Regular 0%
Ruim 0%

TABELAII

CATEGORIAS BONIFICADAS E SEUS RESPECTIVOS TETOS DE BONUS

CARGOS VALOR MENSAL DA GRATIFICACAO PMAQ
100% 60% 20% 0% | 0%
Coordenador da Atengdo de Primaria | R$2.000,00 | R$1.200,00 | R$500,00 | 00 | 00
Coordenador da Saude Bucal R$ 2.000,00 | R$ 1.200,00 | R$ 500,00 | 00 | 00
Dentista (do ESB) R$ 2.000,00 | R$ 1.200,00 | R$500,00 | 00 00
Enfermeiro (do ESF) R$ 2.000,00 | R$ 1.200,00 | R$500,00 | 00 00
Médico (do ESF) R$2.000,00 | R$1.200,00 | R$500,00 | 00 00
Agente Comunitério de Saude R$1.250,00 | R$700,00 | R$200,00 | 00 | 00
Auxiliar de Saide Bucal R$ 1.250,00 | R$ 700,00 | R$200,00 | 00 00
Técnico de Enfermagem (do ESF) R$1.250,00 | R$ 700,00 | R$200,00 | 00 | 00

Este texto ndo substitui o publicado na IOM, conforme Art. 104, caput, da Lei Orgéanica do Municipio de Caparad.




